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Paraguay desciende en el ranking de Isoquito; en 2013 ocupaba el 11º lugar y en 

2016 baja al 13º. 

En el Índice de Bienestar Social de las Mujeres también ha bajado en 2016. 

Índice de Bienestar Social de las Mujeres 

 2010 2013 2016

Paraguay 0,6 0,66 0,61
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Este índice integra tres indicadores centrados en las mujeres: el porcentaje de 

mujeres jóvenes analfabetas (de 15 a 24 años), el porcentaje de mujeres pobres 

(medidos por el método de la línea de pobreza o el del ingreso), y la tasa de mor-

talidad materna por 100.000 nacidos vivos. 

Paraguay empeoró su tasa de Mortalidad Materna en 2016 (129) y se ubica entre 

los países de la región de alta tasa. 

El porcentaje de mujeres en hogares pobres ha disminuido en el ciclo 2010-2016, 

pero en el último período se ha enlentecido y continúa siendo de los más altos de 

la región.

Porcentaje de Mujeres Pobres

 2010 2013 2016

Paraguay 60,77 48,9 42,6

En el Índice de Paridad Económica, el país también muestra un descenso. Recorde-

mos que allí se integran varios indicadores que refieren a la relación entre hombres y 

mujeres: Participación económica de mujeres y hombres en edades típicas (15 años-

59 años); Cobertura de seguridad social de las mujeres y los hombres; Porcentaje de 

hombres y mujeres sin ingresos propios, Desempleo urbano de mujeres y hombres 

más de 15 años, Razón de salarios entre sexos y Feminización de la pobreza. 

El porcentaje de mujeres sin ingresos propios no muestra cambios significativos y 

en 2016 se encuentra en el 32%.

Destacaremos que la brecha salarial tuvo un importante crecimiento en 2013 que 

no logra revertirse en 2016, y coloca al país entre los peores de la región. 

Razón de Salarios por Sexo 

 2010 2013 2016

Paraguay 92,2 67,8 78,9

El desempeño del país en el Índice de Paridad en la Toma de Decisiones Políticas 

muestra una discreta tendencia al crecimiento en el período 2010-2016. 
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Índice de Paridad en la Toma de Decisiones Políticas

 2010 2013 2016

Paraguay 0,31 0,36 0,39

Mantiene la proporción obtenida en 2013 de mujeres en la Suprema Corte; y crece 

la registrada en el Gabinete (pasa de 15% en 2013 a 25% en 2016).

En porcentaje de mujeres parlamentarias, si bien ha crecido levemente, coloca a 

Paraguay entre los países con peor desempeño. 

Porcentaje de Mujeres en el Parlamento

 2010 2013 2016

Paraguay 10 12,50 15

En el Índice de Compromisos Legislativos, que releva la existencia y calidad de 

leyes nacionales sobre Cuota de representación femenina en el Parlamento, Li-

cencias Parentales, e Interrupción del Embarazo, Paraguay no muestra ningún 

cambio y continúa al final de la tabla. 

Por último, vale la pena integrar la gráfica que muestra la relación entre el Índice 

de Bienestar de las Mujeres y el de Paridad Económica en la que se muestra al 

país en uno de los cuadrantes definidos por las medias de esos indicadores.
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